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１．採用予定人員・受験資格
⑴採用予定人員　若干名
⑵受 験 資 格　①就労経験（実務経験）があること　②大学・短大・高専・高等学校を卒業してい

ること　③おおむね 40歳以下であること
２．応募手続き
⑴応 募 期 間　随時受付
⑵提 出 書 類　①履歴書　②最終学歴証明書　③成績または履修証明書

※提出いただいた個人情報は目的以外の用途には使用致しません。
⑶応募書類提出先　〒863－0031　熊本県天草市南新町９番地 22

本渡五和農業協同組合　総務部総務課（担当：若杉）TEL：0969－23－2231
３．採用試験　随時実施

令和６年度　本渡五和農協職員の採用試験を下記の通り実施します。
１．採用予定人員・受験資格
⑴採用予定人員　①大学・短大卒…３名程度　②高校卒…５名程度
⑵受 験 資 格　①大学・短大卒または卒業見込みの方（既卒５年以内可）②高校卒または卒業見込み

の方（既卒５年以内可）※高校新卒の方につきましては、各学校の担当者へお問い合
わせください。また、高校既卒の方はハローワークを通じてお問い合わせください。

２．応募手続き　⑴受 験 受 付　令和５年９月11日㈪必着
⑵提 出 書 類　①履歴書　②写真（縦４㎝×横３㎝）２枚（裏面に氏名記入のこと）

③卒業見込み証明書または卒業証明書　④学業成績証明書　※提出い
ただいた個人情報は目的以外の用途には使用致しません。

⑶応募書類提出先　〒863－0031　熊本県天草市南新町９番地 22　本渡五和農業協同組合
総務部総務課（担当：若杉）TEL：0969－23－2231

３．試験について
⑴会　　場　ＪＡ本渡五和本店　住所：天草市南新町９番地 22
⑵試験日時　令和５年９月21日㈭　受付　午前８時 30分～９時 00分
①一次試験（学科試験）　試験開始　午前９時 15分～
②二次試験（面接試験）　一次試験終了後、午後から行います。（昼食後）
⑶試験科目　基礎能力検査（言語・数理・倫理・常識・英語）、適性検査（パーソナリティ検査）、小

論文　※既卒者の方も同様の試験を受けていただきます。
４．採用後の待遇
⑴採用日時　令和６年４月１日

既卒者の採用も４月１日ですが、採用前に臨時で雇用される場合があります。
⑵給　　与　大学卒：178,500 円　短大卒：164,300 円　高校卒：155,700 円

※上記の給与は新卒者の場合です。既卒者の場合は年齢に応じた給与となりますので、
年齢給が加算されます。

⑶賞　　与　有り　年度実績　入組１年目　　　年２回（計 1.5 月分）
　　　　　　　　　　　　　　入組２年目以降　年２回（計 3.0 月分）
⑷昇　　給　年１回
⑸そ の 他　通勤手当、諸手当、退職金制度、各種保険制度有り

５．その他
⑴筆記具を持参してください。　⑵試験当日の昼食は準備致します。　⑶受験のための費用は支給致
しません。　⑷合格、不合格の通知は直接本人宛に通知します。

本渡五和農協

令和５年度採用 キャリア職員募集

令和６年度 職員採用試験について
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ニュース＆トピックス

吉田女性部長のあいさつ

永井教授による講義

ＪＡ本渡五和青壮年部と女性部は７月 23 日、
本店においてＪＡ本渡五和基本農政研修会「21
世紀農業を考える集い」を開催し、青壮年部員と
女性部員、ＪＡ役職員約 190人が出席しました。
研修会では、東海大学農学部の永井竜児教授を
招き講演が行われました。
「楽しく簡単にアンチエイジング」と題された講演では「生活習慣病の進展について」「ト
マトの動脈硬化予防効果について」「老化物資 AGEs とは」の３項目について講義。「現
代は昔に比べ、見た目や味にこだわることで野菜の苦みは少なくなったが、一方で旬の野

菜の栄養素は取りにくくなっています。鉄分
を摂取するための代名詞としてホウレンソウ
が挙げられますが、1950 年と比較すると鉄
分は 95％減少しており、野菜の栄養価は減
っています。昔の農法や地産地消の大切さを
実感します」と話されました。この他、子ど
もの頃からの生活習慣が与える影響の大きさ
と食育の重要性についても話され、参加者は
熱心に耳を傾けていました。

基本農政研修会を開催

青壮年部・女性部は、７月 23 日の基本農
政研修会後、部員同士の親睦を深めるためボ
ウリング大会を開催し、部員や職員 70 人が
男女混合で各支部に分かれて競技しました。
４年ぶりの開催となった大会に参加された皆
さんは、それぞれプレーを楽しまれ、ストラ
イクが出ると周りからは大きな拍手と歓声で
会場は大盛り上がり。応援の方も一緒になり、
競技を通じて交流を深めました。２ゲームの
合計スコアによる競技の結果は次の通りです。
〇１位　御領女性部・宮地岳チーム

〇２位　志柿・瀬戸チーム

〇３位　本町チーム

青壮年部・女性部
　各支部対抗ボウリング大会開催
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ニュース＆トピックス

写真を撮る親子 競技する梅本支店長代理

本渡五和農協園芸部会は７月 14 日、ＪＡ本店で部会員 21 人をはじめ関係機関やＪＡ
関係者が参加し通常総会を開きました。寺田誠治部会長はロシアによるウクライナ侵攻に
よる燃油価格高騰などで厳しい状況が続いている中、ＪＡから助成を受けたことに対して
謝意を述べたうえで「管内の生産量も減少している中、県域ＪＡ構想は延期になったもの
の天草地区３ＪＡでは生産部会の協議を進めている。部会員一丸となって諸課題に取り組
みましょう」と挨拶。
令和４年度事業経過として、より信頼される産地となるための各種講習会や現地検討会、
出荷査定会の開催が報告されました。４年度産は梅雨明けが早かったことでオクラは例年
より早くピークを迎え順調に生産がされたものの、連日の高温でトウモロコシの品質に影
響が出ました。レタスにおいては定植期に高温・干ばつが続き、生育停滞などの影響が出
ましたが、収穫期間際には降雨と気温上昇で生育が進みました。施設園芸作物においては
重油価格の高騰により生産に影響が出ました。
総会では、５年度の事業方針として農
業従事者の高齢化等による担い手不足が
進む中、生産基盤の維持と販売強化を柱
に、安全安心な野菜生産、環境にやさし
い野菜生産に取り組むこととして、４年
度事業報告や５年度事業計画など４議案
が可決承認されました。
また、役員改選の結果は右記の通りで
す。（敬称略）

本渡五和農協園芸部会　通常総会開催
　生産基盤の維持と販売強化へ

女性部南支部は７月 14 日、旧山口支所
でドライフラワー作りに挑戦しました。コ
ロナ禍でも出来る活動はないかと始めて３
年目となり、今回はユーカリやスターチス、
スモークツリーなどを用いて作成しました。
本渡南支部では、月１回の料理教室で作
った弁当をお年寄り宅へ届ける「ふれ愛給
食」や、ゴキブリ団子作りなど積極的に活
動を行っています。

女性部本渡南支部
　ドライフラワー作りに挑戦

果樹部会青年部は７月 25日、本店において取
引市場と仲卸を招き、市場交流会を開催しました。
現在の生育状況と青年部活動について報告した後「卸売市場の役割」について福島中央青果の
横山専務より、また「仲卸の役割」について野冨の上東統括より説明を受けました。
横山専務は卸売市場の役割として５項目を説明。その中で、情報の大切さについて触れ「昔は
需要と供給によって価格が決まっていたが、今は産地、買い手双方の情報を収集したうえで折り
合いが付くよう価格が決まっていきます」と話されました。上東統括は仲卸の役割の中でマーケ
ティングと情報提供について話され、やはり商品の流通には正確な情報が必要である、と話され
ました。
青年部員からは「今後更に伸びしろのある柑橘類は何か」「コロナ禍後の消費者ニーズと今後の
動向について教えてほしい」「今から力を入れたい品種は何か」など積極的な質問が出されました。
市場担当者は「既存の商品が完成品と思う。デコポンもそうだが、100年続くポンカンもある。
新品種を少しずつ出すよりも、今の優れた品種をブラッシュアップしてほしい」と話されました。
果樹青年部ではハウス被覆受託作業や管内保育園への食農教育など活発に活動を行っており、
今後試食宣伝会なども検討しています。

７月 13 日、来春小学校、中学校
に入学予定の園児や児童を対象にラ
ンドセル・制服予約会を開きました。
本店に訪れた親子は、取り揃えら
れたランドセルの中から見つけた好
みの商品を、中を開けて確認したり、
実際に背負ったりするなどして入念
に確認していました。気に入ったラ
ンドセルを選んだ園児は、母親がス
マートフォンを向けると満足した顔
で写真に納まっていました。
ＪＡでは、今後もミニ展示会や
10 月には４年ぶりの開催となるふ
れあい感謝祭を開く計画です。

ランドセル・制服
予約会開く

天草地区ＪＡ信用
部会は７月 13 日、
本店において天草地
区ＪＡ窓口ロールプ
レイング大会を開き、
天草地区の３ＪＡよ
り選抜された３組で
競技が行われました。
「利用者に対する
メイン化に向けた情
報収集とニーズに合った資産形成、運用サポート、
各種商品、サービスのポイントを説明し次回の面談
に繋げる」と掲げられた共通課題に従い、お客様役
との対話の中で聞き出した情報を基にニーズに合っ
た商品を提案する等の技術を競いあいました。
審査員は農林中央金庫の他各ＪＡの役職員が務め、
５項目からなる審査の結果、中央支店の梅本文範支
店長代理が最優秀賞に選ばれました。
梅本代理は８月に開催される県大会に天草地区代
表として出場します。

天草地区ＪＡ窓口
ロールプレイング大会開催
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令和５年８月 報情農営

講演をする山下職員

台風が九州めがけて接近する時期です。台風情報に注意し、作物被害を最小限にするため対
策（排水防風ネット、支柱）を早めに行いましょう。

【オクラ】
出荷規格（9.5～12㎝）を厳守してください。
■草姿…開花の上２～３枚の展開葉を維持しながら１週間～ 10日おきに S646を 10ａ当

たり 20㎏～ 40㎏施用し、樹勢を維持する。
■灌水…高温、乾燥期には土壌の状態に応じ、適宜、畦間灌水を行い、変形果が発生しない

よう収穫する。

【シシトウ・ピーマン】
■適期収穫、追肥…長期出荷するため追肥は 10日おきに S646を 10ａ当たり 12㎏～ 13

㎏施用する。
■整枝の実施………混み合った中心部の枝を間引く。

※今後９月にかけて定植される野菜、花卉については定植準備を早めに済ませておいてくださ
い。
※秋冬および春野菜の栽培面積を取りまとめています。営農指導員へ申し込みください。冬レ
タス、春バレイショ、春インゲン、早生タマネギ、水菜等です。

【普通期水稲】
■いもち、カメ虫、ウンカ防除…トライスタークル粉ＤＬ（穂揃期）、トレボンスター粉ＤＬ（乳

熟期）を10ａ当たり３㎏（穂揃期、乳熟期各１回）

トビイロウンカ（坪枯れ）の発生が予想されます。
本年のトビイロウンカ（坪枯れ）の防除適期は、８月下旬～９月上旬と予想されます。水稲の
株元に生息していますので、粉剤及び液剤で防除する場合は、株元に達するように散布してく
ださい。

野　菜

作　物

○空胎防除……………９月８㈰㈮　五和
○子牛品評会…………９月８日㈮　10：00～
○子牛・成牛セリ市…９月17日㈰
○天草郡市共進会
　・肉用種牛の部…９月26日㈫　９：00～
　※どちらの会場も天草畜産農協内

■踏込消毒槽について
１．日頃から畜舎に踏込消毒槽を設置するとと

もに、獣医師・人工授精師や関係団体の職
員などが畜舎に入る場合には、必ず消毒を
行うようにしてください。

２．消毒薬については、農協等から、購入して適切に使用してください。
３．消毒薬の使用の際には、説明書をよく読み、用法・用量を守るとともに、休薬期間等を遵
守してください。

※消毒前には必ず、流水などで汚れ（有機物）を落としましょう。
※消毒薬は汚れたら直ちに取り替えましょう。汚れていなくても２日に１回は交換しましょ
う。
※消毒薬は使用上の注意を守って適切に使用しましょう。

７月 13 日、農林水産省において開催さ
れた「令和５年度農業革新支援専門員全国
ネットワーク会議」が開催され、TAC（営
農経済渉外員）の山下清弥職員が講演を行
いました。会議には全国の都道府県農業革
新支援専門員が出席しました。
山下職員は、ザルビオフィールドマネー
ジャー（栽培管理支援システム）の有効活
用と、普及に向けた地域営農組織の連携に
ついて発表。「現在、スマート農業の導入
が進んでいますが、単なる機械化などでは
なく、その地域にあったシステムを導入す
ることで生産者の収入増に繋げることが大
切です」と講演しました。
現在、管内ではザルビオを利用した航空

畜　産

（追加金は精算時に行います）

令和５年産出荷契約米（早期）の
概算金について

１袋（３０㎏）/円

※概算金は、消費税軽減税率制度に伴い、手
数料等の控除前の金額となっています。

１ 等

6,588

（玄　米）

コシヒカリ

２ 等

6,372

３ 等

5,832

本渡ライスセン
ターでは等級ア
ップのために色
彩選別機を設置
しています。

防除が実施されています。また、営農組合
ではザルビオの導入を進めており、今年度
は熊本県天草広域本部と連携した生育調査
も実施します。行政機関と連携し、天草地
域全体へザルビオを普及することで、米の
品質向上と収量増加を図り、産地全体の底
上げを目指します。

山下職員  ザルビオ普及に向けた講演を実施

令和５年７月17日  子牛セリ市成績  （税込 単位：円）
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【ＪＡ活動総合３カ年計画  進捗状況報告】進捗状況のご報告

担い手と連携した地域農業振興

農業所得アップを実現する体制の構築

「農業所得アップ運動」の実践

天草市新規就農サポートセンターでの受入・支援
研修生の受け入れ

TAC等による巡回

営農指導員数の確保

JA職員による援農作業
販売品取扱高

受入・支援
１法人受入

営農法人等　８法人
新規就農者　 １３人

営農指導員数　１０名

援農作業の取り組み
13億5,763万円

受入・支援
２法人受入・支援

８法人
１４人

１１名

実践
14億4,940万円

研修生４名受入
２法人受入

８法人
１３人

１０名

１６日間延76名が参加
果樹は着花・着果不良の為に減収、畜産は子牛価格の下落、野菜はコロナ禍により需要の減少など様々な要因が考えられます。今後は反収の増加、高品質栽培の指導に努めます。
生産者の高齢化、人手不足の問題に対し、JA職員と生産者との意思疎通・体験を通じた援農作業に取り組みます。
人員不足により営農指導員の充実ができない状態です。今後は一つの担当部門を2名で行なうなど営農指導員同士の協力体制を整備し、生産者
の負託に応えられるよう努めます。

各部門から選抜した職員による担い手支援班を軸に、多様な担い手に対応した訪問活動を行なっていきます。

持続可能な営農活動ができる様、営農法人の後継者またはオペレーターの育成に取り組みます。
引き続きJAでは親元就農を推進しており、組合員の後継者を育成する取り組みを進めます。

12億9,187万円

生産者の手取り最大化を目的にトータ
ルコスト低減に向けた取組みの実践

肥料　  　8,500万円
飼料　1億6,000万円
農薬　  　8,500万円
資材　  　6,100万円

肥料　  　8,600万円
飼料　1億5,500万円
農薬　  　8,700万円
資材　  　6,000万円

3億200万円

産直品取扱高
2億7,200万円

3億円

2億7,800万円営農指導と連携した産直生産者の育成と産直品
の確保

生活購買取扱高

格納施設としての農機ステーションの充実

営農購買取扱高

農業機械及び農機ステーション利用
拡大に向けた取り組み

農作業終了後に点検整備を行い、
格納庫として利用 ステーション事業の利用拡大と充実

肥料　  　9,582万円
飼料　2億1,887万円
農薬　  　8,907万円
資材　  　5,180万円

2億8,735万円

3億201万円

４９台利用

生活用品全般の利用拡大に向けた取
り組みの実践

グリーントップ事業の取り組み強化

肥料・飼料については価格高騰により実績が伸び、生産資材についてはハウス資材の供給実績により達成できませんでした。

健康寿命100歳プロジェクトの実施 本町地区で開催することができました。今後も出来る限り組合員が期待される内容での開催を検討していきます。
ウォーキング大会では改善すべき点も見られましたが、女性大学では満点の評価をしていただきました。今後も参加者の期待に応
えられるようなイベントを検討していきます。
正組合員数については順調に増加しておりますが、総代数は改選により若干減少しております。今後は若手農業者のJAへの積極的
な参画を推奨していきます。

女性正組合員、女性総代、女性理事いずれも目標は達成していますが、横ばいの状態が続いています。今後は女性組合員のJAへの
参画を促し、女性総代、女性理事の登用に繋げれるよう女性正組合員の加入促進に努めていきます。

組合員に健康で農業が続けてもらえるよう、健康診断（がん検診）等の受診を勧奨しています。今後は厚生連が行なう人間ドックの周知も行なっていきます。

ウォーキング大会実施
満足度　９０％

（女性大学のみ実施）
137名
54名

⑴21.9%
⑵  5.2%
⑶    3名

チラシ配布により受診勧奨

ウォーキング大会　年1回実施

満足度　９０％

正組合員加入促進
青壮年部総代登用促進
⑴女性正組合員加入促進
⑵女性総代登用促進
⑶女性理事登用促進
チラシ配布により受診勧奨

ウォーキング大会　本町地区にて開催
・女性大学　　　　 満足度　１００％
・ウォーキング大会　満足度　 ８９％

143名
52名

⑴22.17%
⑵  5.74%
⑶      3名

大腸がん健診（組合員向け）の実施６名受診

くらしの活動満足度調査
（アンケートの実施）
青壮年部　正組合員数
　　　　　総代数
⑴女性正組合員比率
⑵総代女性占有率
⑶女性理事数
がん健診等への受診啓発

農業機械の保有台数の増加や大型化による保管場所の課題等に対応する為、保有する施設等の有効活用により生産者の負担軽減に繋げており、
利用される組合員の皆様から大変喜ばれています。

コロナの影響により総合展示会を中止しました。今後は地産地消に積極的に取り組み生活購買の消費拡大に努めます。

コロナによる行動規制が緩和され、消費者の購買意欲が上向いた事で取扱高が伸びました。今後も産直品の充実のため、営農指導による栽培技
術の向上や農産物販売情報等の提供と産直生産者の加入促進を図ります。

JAくらしの活動を通じた地域の活性
化・生活インフラ機能の充実

准組合員・協力組織に対する活動・事
業への参加・事業利用拡大

厚生部門

現行中期戦略からの継続取り組み 年金・給与振込口座の獲得に向けて推進中です。更なる組合員・利用者のくらしに寄り添うライフプランサポートの実践に取り組みます。

訪問活動を実践し、相談機能の強化並びに農業者・担い手のニーズに応じた資金の提供に取り組みます。

メイン化先の増加に向け、窓口におけるライフイベントセールスに取り組み、個人IBの利便性の周知やJAカードの利用普及に努めます。

キャッシュレスにかかる取引強化により利用者の利便性を向上させ、法人ネットバンクやアプリ等の各種決済サービスにより業務効率化に向けた取り組みを実施します。

四半期ごとの事務指導担当者による店舗検査を継続し、健全性確保に努めます。

年金・給振指定口座を増やし、集める貯金から集まる貯
金へ

金融仲介機能発揮
利用者基盤強化、組合員・利用者の豊かなく
らしの実現

業務効率化

内部管理態勢構築・健全性確保

農業者ニーズに応じた資金提供
新規口座開設時付帯取引率
（主要商品セット率）
端末オペレーション率の低減

基本方針等の枠組みに沿った管理体制の確立
本店金融課に事務指導担当者を２名配置
し、事務指導並びに検査を実施

個人貯金　360億円
総貯金　440億円

農業資金新規実行額　2.2千万円
新規セット率
26％

端末オペレーション率　23％

実践中

個人貯金　362億円
総貯金　435億円

農業資金新規実行額　3.0千万円
新規セット率
25％

端末オペレーション率　21％

取組実践

個人貯金　357億円
総貯金　423億円

農業資金新規実行額　3.3千万円
新規セット率
24.3％

端末オペレーション率　18.3％

全契約者への３Q活動による組合員・利用
者への安心と満足の提供
「ひと・いえ・くるま・農業」のバランスの取れ
た総合保障の提供

事務負荷軽減効果の最大化および契約者・
利用者対応力の強化に向けた取り組み

コンプライアンス強化に向けた取り組み

事業基盤確保に向けた取り組み

自動車査定部門のコンプライアンスへの確
実な対応

組合員・社会からの信頼確保に向けたガバ
ナンス・内部統制の確立と経営の健全性の
確保

「めざすJA像」を具現化するための人づくり

「県下共通の努力目標」達成に向けた取り
組みの実践

資本・財務対策

事務手続きの平準化

内部監査士資格認定率向上

組合員の組織活動・運営への主体的な参加・参画を促す
ため、多様なテーマに関する組合員学習活動の実施
日本農業新聞への積極的な記事送稿

労働生産性　6,000千円以上
人件費生産性  　130％以上
事業管理費率　 　95％未満
不良債権比率　　3.2％未満
単体自己資本比率　12.0％以上

事業利益の確保および利益準備金、目的積立金の造成

クロスチェックの実施

内部監査士認定率　27.0％

女性大学の開催
（年３回開催）
年間送稿数　２７本
6,850千円
142.11％
94.87％
2.02％
15.41％

事業利益　2,124万円
経常利益　5,852万円
利益準備金 　6.8億円
目的積立金 　4.1億円

クロスチェックの年2回実施

内部監査士合格者　２名以上

女性大学の開催

年間送稿数　３５本
6,000千円以上維持
130％以上維持
95％未満維持
3.2％未満維持

現状（±1％）維持
1,700万円
9,700万円
7.0億円
4.3億円

内部監査士合格者　３名合格
（認定率　33.3％）
女性大学　年５回開催

２４名参加
年間送稿数　１１１本
7,489千円
138.73％
99.67％
1.17％
12.51％
287万円

1億2,768万円
7.0億円
3.9億円

LAを中心とした３Q活動により目標を達成しました。あんしんチェックの実施を通じて保障内容の点検と利用者とのつながり強化に取り組みます。

上半期と下半期の２回実施
結果は理事会に報告

窓口の利用者対応力と損害調査対応力の強化に努め、目標を達成しました。今後も継続して取り組みます。

事務負荷軽減と事務の効率化を図るため、部門を挙げて取り組み、目標を達成しました。今後も継続して取り組みます。

コンプライアンス強化に向けて直送・直接払割合の向上に取組み、目標を達成しました。今後も継続して取り組みます。

県目標（３％）より厳しい目標値を設定し取り組みましたが、生命系の解約が多く未達成となりました。利用者の万全な保障継続に向け、解約・失効率の
低減に努めます。

コンプライアンスを遵守し、利用者の期待と信頼に応えられるよう部門を挙げて取り組み目標を達成しました。今後も継続して取り組みます。

クロスチェックとは現金を扱う部署（信用、購買、事業所）に対し現金精査への立会や管理者等への聞き取り等により業務プロセスや管理者の業務知識を確認するもので
す。これにより気づいた事項について指導を行いました。

内部監査士認定率は目標を達成していますが、職員の意識向上の為にも資格取得を奨励していきます。

コロナ感染拡大の為、以前のような５０名規模での開催はできていませんが、今後は募集人員も増やして開催していきます。

日本農業新聞への送稿数は大幅に増加し、掲載される頻度も増えています。担当者も令和４年度の表彰で新人賞を獲得しておりますので、今後は購読者数の増加にも努めていきます。

概ね目標値は達成していますが、基準年度より下回っている項目もあります。全項目目標値達成だけでなく、より一層の改善・上乗せに努めていきます。

事業利益は減少していますが経常利益は確保できています。今後も利益準備金、目的積立金の上乗せができるよう努めていきます。

「あんしんチェック」の実践を通じて組合員・契約者との
関係性の強化・再構築を実現
自動車共済の確かな安心保障と掛金のお得感を生かした損保から
の切替提案と更なる安心充実保障の提案強化

ペーパーレス手続きの更なる定着・浸透・利用拡大への取
り組み

コンプライアンス強化のための契約者直送および連合会
直接払割合向上への取り組み
保有契約の維持および組合員・利用者の万全な保障継
続に向けた解約・失効率低減の取り組み

組合員・利用者の期待と信頼に応え続けられる自動車査
定部門を目指す

―

―

自動車共済契約継続率　94.7％
クルマスター占有率　　　34.8％
ペーパーレス申込手続割合
・長期共済   　99.4％
・自動車共済　97.4％

長期共済解約・失効率
2.37％

利用者総合満足度
95.6％

あんしんチェック実施契約者数
5,000人

契約者直送割合　　99％
連合会直接払割合　97％

自動車共済契約継続率　95％
クルマスター占有率　　　35％
ペーパーレス申込手続割合
・長期共済   　95％
・自動車共済　95％

長期共済解約・失効率
2.2％

利用者総合満足度
95％

5,931人

契約者直送割合　　99.7％
連合会直接払割合　98.8％

自動車共済契約継続率　95.3％
クルマスター占有率　　　35.6％
ペーパーレス申込手続割合
・長期共済   　99.3％
・自動車共済　97.7％

長期共済解約・失効率
3.02％

利用者総合満足度
97.2％

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項

実績の要因及び今後の対応策令和４年度実績値令和４年度目標値基準年度実績値（令和３年度）実施具体策重点実施事項
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適格請求書（原本）

販売精算通知書（果樹）

適格請求書の対象外

適格請求書の対象外

農業簿記取引一覧表（購買）

農業簿記用取引一覧表（販売） 農業簿記用取引合計表（販売）

購買取引報告書（税率別）

購買代金案内書兼請求書

購買品送り状兼代金請求書 ＬＰガス検針ハガキ購買品供給票
（レシート）

販売精算通知書（青果）

販売精算通知書（米穀）

適格請求書（原本）

購買事業・販売事業における適格請求書（インボイス）の様式等について、以下のとおり
お知らせいたします。
消費税申告に必要な書類となりますので、保管をお願いいたします。

※なお、詳細については各生産組織の例会、講習会、役員会等でご説明いたします。

適格請求書（インボイス）が必要な
組合員・利用者の皆さまへ

1011



ようこそ！ 天草拓心高校へ！！

大丈夫！ゆっくり、
触ってあげてね！

可愛い～♡
大きい、
なすびだなぁ～！！

天草拓心高校は
本当に素晴らしい学校です！

みなさんが来てくださることを
心待ちにしています！！

天草拓心高等学校　本渡校舎体験入学　開催‼
７月 26日㈬に本渡校舎の体験入学を行いました。
生徒会や各学科の生徒を中心に、準備や学科の紹介・体験を実施。
来校いただいた方々に、５学科すべてを体験していただきました。生物
生産科では、学科紹介、牛・子豚とのふれあい体験・野菜クイズ・野菜の
収穫体験・スイカの試食などを行いました。また、在校生の先輩２人から
中学生に向けて、自身の高校生活やアドバイスを踏まえた体験談のコーナ
ーもあり、大きな拍手が巻き起こっていました。地元の中学生達が少しでも、
本校に興味を持っていただけたなら幸いです。たくさんのご来校、ありが
とうございました。

学校農業クラブ各種競技　県大会開幕‼
学校農業クラブとは、農業高校生の自主的・自発的な組織として、全国の農業高校生がクラブ員として
所属しています。この学校農業クラブには各種競技種目があり、その全国大会が今年は熊本で開催されます。
全国大会に繋がる各種競技の県大会が７
月に３種目行われました。その中の、家
畜審査競技会でなんと他校の畜産科の生
徒を抑え、生物生産科の生徒が肉用牛の
部にて最優秀賞（１位）と優秀賞（２位）を
受賞し、見事全国大会出場を成し遂げま
した。
受賞生徒にはぜひ日本一を目指してほ
しいと思います‼

　令和５年７月28日本店において理事会が開催さ
れ、次の議案が審議・承認されました。

実 績 報 告　令和５年度 第１四半期事業実績報告
について

第１号議案　職制規程の改正について
第２号議案　宅地等供給事業実施規程の変更日の修

正について
第３号議案　ＪＡあまくさ組織整備計画実施における要

望について
【報告事項】
１．令和４年度 期末監事監査の指摘事項に対する
処理てん末報告について

２．自主検査（６月）結果報告について

３．反社会勢力およびマネー･ローンダリング等に
関する取引対応状況報告について

４．令和５年度 ＪＡ本渡五和 ヘルプライン等通報
窓口運営状況について

５．余裕金の四半期運用方針について
６．余裕金運用にかかるリスク管理状況について
７．ＪＡバンク基本方針に基づく「体制整備モニタ
リング」報告について

８．夏の定期貯金キャンペーン 2023 実績報告につ
いて

９．令和５年度 早期玄米仮渡金について
10．肥料価格高騰対策事業進捗状況について
11．経済事業関連の実績について
12．ＪＡ活動総合３カ年計画進捗状況報告について
13．不祥事再発防止策取組状況報告について
14．コンプライアンス関係報告について

拓心高校だより 拓心の風 天草拓心高校の様々な活動を
紹介してまいります

ついで仕事は、別々に
主なる作業の途中、雑草が気にな
った、摘果残しが気になった、と手
を出したりしての事故が起こってい
ます。
右の事例は、ＳＳでみかん園の農薬
散布中、摘果の取り残しがあり、ＳＳ
を走行しながら身を乗り出し、足を
出して取っていて、足がＳＳに巻き
込まれた。約１ｔの車体の前輪、中輪、
後輪に次々と押しつぶされた。
当然、忙しいので「ついでに」と
なったのでしょうが、それぞれ、急がば回れ、別々にしたいものです。

藁すべ１本、指１本
－藁すべ１本垂れていても、機械には何のトラブルもないのに－

機械に垂れた、１本の藁。別に、機
械が止まってトラブルになる訳でもな
い。ところが、つい気になって、手を
出して、回転する機械に巻き込まれて、
指が撥ねられた、腕が巻き込まれた、
そんな事故が起こっています。

右の事例は、ハーベスターの排出部
に垂れ下がっていた藁すべ１本をとろ
うとしての事故です。藁が垂れ下がっ
ていても、機械にはなんのトラブルも
なかったのですが…

その他、畦で荒起こしを見ていたおじいさんが、畦際で旋回時に、ロータリーに垂れ下
がっている藁すべが気になって、つい手を出して、腕が巻き込まれた事故。
乾燥機の昇降路から、乾燥機内に籾を排出する回転するスロワーに藁すべが一本垂れ下
がっていて、つい手を出して、指を切断、等々。

異なる作業での共通要因
－人に関わる共通の事故要因－

出典：農林水産省ホームページ
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今月のテーマ『もの忘れ』＝認知症？健康のはなし

・人の名前や言葉が出てこない　・約束の日を間違える
・昨日の夕食が思い出せない
・新しいことを覚えることが苦手　など…

症状の現れ方は個人差があり、その日の調子によっても変わりますので、加齢による
もの忘れか、認知症によるもの忘れかを自分自身で判断することは困難です。

・症状が気になったら医療機関を受診しましょう。
　かかりつけ医や地域包括支援センターへの相談、『もの忘れ外来』の受診をしましょう。

・周りの人や家族の気づきも大事です。
　「最近ちょっとおかしいな」は大事なサインです。早めの受診をおすすめします。

食事をしたことは覚えているが、何
を食べたか覚えていない 食事をしたことを覚えていない

ヒントがあれば思い出すことができる ヒントがあっても思い出すことができない

例えば…

クロスワード
正解者の中から
抽選で

５名様

エーコープマーク商品の紹介

作り方

①なすはしま目に皮をむき、縦半分に切ってひと口大の乱切りにする。
②タコは解凍後、食べやすい大きさに切る。
③耐熱性のボウルに①のなすを並べ、水大さじ１（分量外）を回し入れ、
ラップをふんわりとかけてレンジ（500W）で４分加熱する。その
まま取り出して粗熱をとる。
④保存用袋などにタコ、なす、Aを入れて空気を抜いて口を閉め、冷
蔵庫で 1時間ほど漬け込む。
⑤器に④を盛り、漬け汁を回しかけ、みょうがを添える。

○なす…３本　○みょうが(千切り)…２個
○地ダコ(刺身用)(解凍) ………………100g
○らっきょう酢…大さじ４
○エキストラバージンオリーブオイル…大さじ１
○JAしょうゆ(こいくち)…大さじ1/2

材料(4～5人分)

D

C

A

１ 6

2

3 9

20

1913

11

10 15

16

14 17

18 21

8

4

5

7

ボンベを担いで　　ダイビングを楽し
んだ
アンダー　　左腕投手
収穫期の田んぼで金色に輝きます
陶磁器はこの中で焼き上げられます
　　に敬老の日のプレゼントをもらっ
た
「ギィー、チョン」と鳴く虫
陽（よう）の反対語
汁物をよそう食器の１つ
十五夜に楽しむもの
ピラフにホワイトソースをかけて焼い
たもの
父と母のこと

1

6
7
9
11

12
14
15
17
19

21

1
2
3
4
5
8
10

12
13

14
16
18
20

十五夜に飾る植物
帰り道のこと
葉はコアラの餌になります
２の３　　は６
必要以上に子どもを甘やかすこと
羹（あつもの）に懲りて　　を吹く
発車　　の新幹線になんとか乗り込ん
だ
奈良や和歌山がある地域
漢字で書くと竜胆。青紫色の花を咲か
せます
台風　　、よく晴れたね
吉永小百合さんの場合はサユリスト
ml、mgの「m」
お金を借りると付くことも

12

B

頭の体操  クロスワードパズル？ クイズに正解するとステキな商品が当たる！

二重マスの文字をＡ～Dの順に並べてできる言葉は何でしょうか？Ｑ

ヨコのカギ タテのカギ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ
答え

ＪＡ本渡五和 ホームページ

ＪＡ本渡五和 FAX番号

FAX 0969-23-6298
●
こ
た
え

●
郵
便
番
号

●
住
所
（
必
ず
番
地
ま
で
記
入
）

●
氏
名
（
ふ
り
が
な
）

●
電
話
番
号

●
ご
意
見
・
ご
感
想

※

今
月
号
の
よ
か
っ
た
記
事
や

　

身
近
な
出
来
事
や
話
題
な
ど

熊
本
県
天
草
市
南
新
町
９-

22

8 6 3 0 0 3 1

Ｊ
Ａ
本
渡
五
和

　
　

総
務
部
総
務
課

63

サ ー フ イ ン

　

必
要
事
項
を
ご
記
入
の
う
え
、
左
記
の

い
ず
れ
か
の
方
法
で
ご
応
募
く
だ
さ
い
。

①
官
製
ハ
ガ
キ  

②
Ｆ
Ａ
Ｘ  

③
Ｊ
Ａ
本
渡

五
和
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

応
募
締
切
：
令
和
５
年
９
月
５
日

（
当
日
消
印
有
効
）

発　
　

表
：
令
和
５
年
９
月
号
誌
上

※

お
寄
せ
い
た
だ
い
た
ご
意
見
や
ご
感

想
、
イ
ラ
ス
ト
な
ど
は
イ
ニ
シ
ャ
ル
で

ご
紹
介
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
あ
ら

か
じ
め
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

７月号当選者　志柿町　Ａ.Ｋさん／本渡町本渡　Ｙ.Ｈさん／小松原町　Ｋ.Ｈさん
　　　　　　　五和町城河原　Ｔ.Ｉさん／五和町二江　Ｙ.Ｋさん

※個人情報につきましては、プレゼントの発送や広報誌の編集以外では使用致しません。

トップページ右上の「お問い合わせ」
をクリックしてご応募ください

「
あ
さ
つ
ゆ
」
で
は
皆
さ
ん
の
お
便
り
を
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。
ご
意
見
、
ご
感
想
を
お
寄

せ
く
だ
さ
い
。
い
た
だ
い
た
ご
意
見
、
ご
感
想
は
今
後
の
誌
面
の
内
容
充
実
の
た
め
に
活

用
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

●
今
年
初
め
て
、
カ
ラ
ス
よ
り
早
く
私

が
作
っ
た
赤
い
ト
マ
ト
を
食
べ
る
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。
と
て
も
美
味
し

か
っ
た
で
す
。
太
陽
の
味
が
し
ま
し

た
。

（
五
和
町
二
江　

Ｋ
さ
ん
）

●
梅
雨
も
明
け
て
今
度
は
暑
い
暑
い
の

連
続
で
す
。
畑
仕
事
も
手
に
つ
き
ま

せ
ん
ね
。
熱
中
症
に
か
か
ら
な
い
よ

う
に
気
を
つ
け
て
お
過
ご
し
く
だ
さ

い
。

（
下
浦
町　

Ｓ
さ
ん
）

●
夕
方
庭
先
に
出
て
い
た
ら
子
ダ
ヌ
キ

が
通
り
ま
し
た
。
し
ば
ら
く
し
た
ら

イ
ノ
シ
シ
が
通
っ
た
の
で「
コ
ラ
！
」

と
言
い
ま
し
た
が
何
の
こ
と
は
な
く

通
り
過
ぎ
ま
し
た
。
動
物
た
ち
も
夕

涼
み
に
出
る
の
で
し
ょ
う
か
。

（
五
和
町
手
野　

Ｓ
さ
ん
）

●
営
農
組
合
な
ど
が
小
学
生
や
園
児
と

ふ
れ
あ
っ
た
記
事
は
写
真
入
り
で
季

節
感
が
あ
っ
て
良
か
っ
た
で
す
ね
。

（
本
渡
町
本
渡　

Ｈ
さ
ん
）

●「
地
産
地
消
」。
我
が
家
産
、
我
が
家

消
費
と
ま
で
は
い
か
な
い
で
す
が
、

畑
か
ら
採
っ
て
き
た
野
菜
を
則
食
卓

へ
。
都
会
で
は
味
わ
え
な
い「
贅
沢
」

で
す
。
今
年
は
キ
ュ
ウ
リ
が
た
く
さ

ん
採
れ
ま
し
た
。

（
枦
宇
土
町　

Ｔ
さ
ん
）

編
集
後
記
を
書
い
て
い
る

現
在
、
台
風
６
号
が
接
近
中

で
す
。
沖
縄
地
方
に
甚
大
な

被
害
を
与
え
た
台
風
で
す
が
、

何
ご
と
も
な
く
通
り
過
ぎ
る
こ
と
を
願
っ
て

い
ま
す
。
８
月
前
半
は
早
期
水
稲
の
稲
刈
り

が
最
盛
期
を
迎
え
ま
し
た
が
、
皆
様
台
風
に

備
え
て
早
め
に
刈
り
取
ら
れ
た
よ
う
で
す
。

農
業
は
自
然
と
の
戦
い
で
す
が
、
一
方
で
自

然
の
恵
み
が
あ
っ
て
こ
そ
の
収
穫
で
す
。
改

め
て
自
然
の
脅
威
と
感
謝
を
考
え
さ
せ
ら
れ

る
時
期
で
も
あ
り
ま
す
。

今
年
の
夏
も
大
変
暑
い
日
が
続
い
て
い
ま

す
。
各
事
業
所
で
は
ウ
ォ
ー
タ
ー
サ
ー
バ
ー

（
冷
水
機
）
を
設
置
し
て
い
ま
す
の
で
、
ぜ

ひ
お
立
ち
寄
り
く
だ
さ
い
。
お
盆
が
過
ぎ
る

と
少
し
は
涼
し
く
な
れ
ば
い
い
な
あ
と
は
思

い
ま
す
が
、
皆
様
も
熱
中
症
な
ど
に
気
を
つ

け
て
お
過
ご
し
く
だ
さ
い
。

（
Ｍ
・
Ｍ
）

最近思い当たることはありませんか？

加齢によるもの忘れ 認知症によるもの忘れ

もの忘れが気にな
るけれど、認知症
なのかしら？

もの忘れ (記憶の障害 )があると、必ず認知症というわけではありません。
認知症の予兆の場合もありますが、加齢に伴う反応の場合もあります。

A

なすとタコのらっきょう酢漬けなすとタコのらっきょう酢漬け

●エーコープ らっきょう酢  1ℓ
●エーコープ
　エキストラバージンオリーブオイル 200g

を５名様にプレゼント！
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みんなの


	2308_0116
	2308_0203
	2308_0405
	2308_0607
	2308_0809
	2308_1011
	2308_1213
	2308_1415

